
■主辦單位 國際事業暨跨文化管理研究所

□合辦／協
辦單位

107教-高教深耕計畫(經常門)

  ■提升專業核心能力 ■提升基本核心能力
■提升教學/學生學
習成效

  □提升教師實務能力 □精進教學品質管控
□提升教學研究設施
環境

  □提升教師研究能力
□提升行政效率與效
能

□推動社會服務

  □強化學生輔導
■建構核心價值/特
色

  ■提升專業知能
■提升一般知能(軟
能力)

□培養三創能力

 
□營造友善/特色校
園

□強化品德與公民教
育

□提昇工作品質與績
效

  □提升環境適應能力 □推動服務學習 □推動勞作教育

  □宣導時事教育政策
□促進身心靈健康/
成長

□促進環境保護與安
全

  ■促進國際化 □提升體育教育
□輔導學生職涯/就
業

  □培養人文素養

文藻外語大學
 

活動執行成效表
 

活動名稱： 2-2-1 碩士三方學程-移地學習 (Master Tripartite Program) 

活動負責單
位：

經費來源：

活動目標： A與B各至少勾選一項
 

　A主要目標

　B次要目標

活動類別： 其他 

活動方式： 其他 

活動地點： □校內 ■校外俄羅斯康德波羅地聯邦大學

活動時間：
  107   年   10   月   29   日   08   時   00   分　　至

   107   年   12   月   21   日   22   時   00   分

實際參加對象
及人數：

□校內教師 0 人　（男： 0 人　女： 0 人）　□校外教師 0 人　

（男： 0 人　女： 0 人）　
 

□校內職員 0 人　（男： 0 人　女： 0 人）　□校外職員 0 人　

（男： 0 人　女： 0 人）　
 

■校內學生 3 人　（男： 0 人　女： 3 人）　□校外學生 0 人　



（男： 0 人　女： 0 人）　
 

□社會人士 0 人　（男： 0 人　女： 0 人）　

共計 3 人    （原預計參加人數 3 人）

活動性質： □教學/課程　□證照/競賽　□學生生涯　■交流/參訪　□教師成長　□其他　

活動
內

容：

0 名講者　 0 名工作人員；

活動主持人：
  

 

（簡略文字敘述）：
 國管所與法國ESTICE International Business School of Lille Catholic University及俄

羅斯European Business School of Immanuel Kant Baltic Federal University，共同簽訂
碩士三方學程 (Master Tripartite Program)，預計107年10月底將派送3名學生前往俄羅斯康
德波羅地聯邦大學移地學習，三方將針對其不足之處予以討論改善，並進行合約之修訂。

  

預期成效： 實際成效： 成效檢討：

(1)質化成效：使學生學習相關
跨文化管理及商業管理內容，
並拓展其國際觀視野，透過與
俄羅斯、法國同儕間相互學
習，亦能提升其跨文化溝通能
力外，並具備國際觀與熟悉跨
文化組織行為。

使學生學習相關跨文化管理及
商業管理內容，並拓展其國際
觀視野，透過與俄羅斯、法國
同儕間相互學習，亦能提升其
跨文化溝通能力外，並具備國
際觀與熟悉跨文化組織行為。

無。

(2)量化成效：1.交換期間：
107年10月29日~107年12月21日
(為期2個月)。

 2.交換學生人數：3名。
 3.參與本學程人數：預計15名

(包含台灣、俄羅斯、法國學
生)。

1.交換期間：107年10月29日
~107年12月21日(為期2個月)。

 2.交換學生人數：3名。
 3.參與本學程人數：9名(包含

台灣、俄羅斯、法國學生)。
 4.地點：俄羅斯康德波羅地聯

邦大學(European Business
School of Immanuel Kant
Baltic Federal University)

無。

(3)活動成效 - 附件列表
  

項
次

文件類
別

文件說明 檔案名稱

1    
碩士三方學程 (俄羅
斯)-1.jpg  

2    
碩士三方學程 (俄羅
斯)-2.jpg  

3    
碩士三方學程 (俄羅
斯)-3.jpg  

4    
107(1) 檢送出訪名
單簽呈 (核定
版)-20181029.pdf  

 

活動建議：
 

http://140.127.168.39/wtuc/zpe_download/100175_8300_20181222171437000186_000.jpg
http://140.127.168.39/wtuc/zpe_download/100175_8300_20181222171441000166_000.jpg
http://140.127.168.39/wtuc/zpe_download/100175_8300_20181222171444000105_000.jpg
http://140.127.168.39/wtuc/zpe_download/100175_8300_20181222171410000120_000.pdf


無。
 


